Cronograma — CPA - 2010

Atividades

Data

Definicao do Plano de AcGes proposto pela CPA

Fevereiro 24/02 - OK
encaminhado aos
gestores.

Refinamento dos instrumentos da Avaliacao Interna de 2010 -
Categoria: Docentes e turma — niveis e quesitos

Fevereiro - Ok
24/02

Analise do relatério analitico final — que sera cadastrado no e-
mec em marco de 2010
Completar o relatério — Sustentabilidade Financeira.

Marco
01/03 a 05/03 - OK

Divulgacao dos resultados da Avaliacao Interna de 2009 aos
alunos Definicdo quanto ao conteldo, recursos didaticos e data de
divulgacéo por faculdade.

Marco
08/03 a 12/03

Elaboracdao do Boletim para divulgacdao no site ou impresso
sobre a Avaliacao Interna de 2009.

Marco
15/03 a 19/03 — OK

Disponibilizar o Boletim impresso ou no site

Marco
22/03 a 26/03

Realizacdo de encontros com os gestores visando a extracao
dos indicativos para tomada de decisao a partir da analise dos
resultados.

Extracéo de agdes propostas pela CPA ou definicdo de outras
acoes

Abril 12/04 a 20/04
Comunicagao - ok
CEPPE - ok

CADEP - ok
Diretoras — FISA OK
Infraestrutura - ok

Elaboracéo do Plano de Acdes proposto pelos gestores da Abril
Funcesi 26/04 a 30/04
Refinamento dos instrumentos de Avaliacao Interna de 2010 Maio

Niveis - Quesitos e dimensdes - Categoria Comunidade.

Periodo e estratégias - aplicacao dos questionarios presenciais
Comunidade: atendidos na Clinica Escola — SAJ - participantes de
eventos na Funcesi, funcionarios das empresas conveniadas e das
Secretarias Municipais

Nao sabe -F-R-B-MB

03/05 a 14/05

Parcialmente

Refinamento dos instrumentos de Avaliacao Interna de 2010
Niveis - Quesitos e dimensoes - Categoria Egresso.
Estratégias de recrutamento dos egressos

Maio

03/05 a 14/05 - OK
Definir recrutamento
egressos

Refinamento dos instrumentos de Avaliacao Interna de 2010
Niveis — Quesitos e dimensdes — Categorias diretores,
coordenadores, professores, alunos e funcionarios.

Maio
03/05 a 14/05 - OK

Aprovagao CPA OK

Avaliagao dos Instrumentos da Avaliagao Interna 2010 -
setembro 2020
Parecer dos diretores e coordenadores

Maio

03/05 a 14/05
Junho - enviados
Sem parecer

Avaliacdo do Corpo docente e das turmas Junho
07/06 a 11/06 — adiada
14/06 a 30/06 OK
Elaboracéo do Relatério Analitico Parcial referente ao corpo Junho

docente e as turmas.

14/06 a 18/06
Agosto OK




Realizacao de seminarios pela CPA com a participacao de
Coordenadores de cursos e diretores, para analisar os
resultados da avaliacao do corpo docente e das turmas.

Agosto
21/06 a 25/06

Elaboracéo do Relatério Analitico Final — referente ao corpo

Agosto e Setembro

docente e as turmas. 28/06 a 02/07
Divulgacao dos resultados para os coordenadores, Setembro OK
professores, diretores e turmas 05/07 a 09/07
Acompanhamento de saneamento de deficiéncias, para Setembro OK
elaboracao do Relatério Final. 26/07 a 30/07
Divulgacao aos alunos dos resultados obtidos a partir de Agosto
Setembro de 2009 — em relacao a todas as dimensoes 2/08 a 06/08

Aplicacao da Avaliacao Interna de 2010 — todas as categorias

Agosto / Setembro

13/09 a 30/09 OK
Elaboracao do Relatorio Analitico Parcial 2010 — todas as Outubro em
categorias andamento

16/08 a 20/08
Elaboracio do plano de Acoes 2010/2011 pela CPA Outubro OK

23/08 a 27/08

Parecer da CPA —
agendar reuniao para
outubro

Realizacdo de encontros com os gestores visando a extracao Novembro
dos indicativos para tomada de decisao a partir da analise dos

resultados.

Extracdo de acoes propostas pela CPA ou definicdo de outras

acoes

Elaboracao do Relatorio Analitico Final de 2010 Dezembro
Divulgacéo para os gestores Dezembro
Divulgacao para os docentes e funcionarios técnicos Dezembro
administrativos

Divulgacao para os alunos dos resultados da Avaliacao Dezembro
Interna de 2010

Divulgacéo no site ou boletim impresso Dezembro
Avaliacdo do Corpo docente e das turmas Novembro

08/11 a 12/11
PRIMEIRA Semana

Elaboracéo do Relatério Analitico Parcial referente ao corpo
docente e as turmas.

Dezembro

Realizacdo de seminarios pela CPA com a participacao de
Coordenadores de cursos e diretores, para analisar os
resultados da avaliacao do corpo docente - junho de 2010 e
novembro 2010.

Dezembro

Elaboracao do Relatorio Analitico Final — referente ao corpo
docente e as turmas.

Dezembro

Divulgacao dos resultados para os docentes, coordenadores,
diretores e turmas

Dezembro




